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ANÁLISIS DE GLORIA S.A. 1. OBJETIVOS



 Elaborar a través de la aplicación de los conocimientos herramienta



adquiridos de



consulta,



una para



los



estudiantes de ciencias económicas y comerciales, ejecutivos de áreas de finanzas y demás interesados, que se encuentre relacionado con el uso de metodologías, modelo económicos e índices financieros, con la finalidad de comprender la situación económica de la empresa y comprobar si los accionistas obtienen rentabilidad por su inversión.  Aplicar y difundir los conocimientos financieros más empleados en el ámbito académico y empresarial.  Dar a conocer a todos los interesados los conocimientos y experiencias producto del análisis empleado, ampliando los criterios para la resolución de problemas que servirán de apoyo para el desarrollo de nuestra vida académica y laboral.  Comprender a través del empleo de modelos, métodos e indicadores financieros



la



correcta



toma



de



decisiones



relacionadas



con



la



administración eficiente de los recursos empresariales.  Proporcionar a los diferentes agentes económicos relacionados información para predecir, comparar y evaluar la capacidad de generación de beneficios de la empresa.
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2. CONCLUSIONES



Los resultados del análisis económico y financiero de la empresa Gloria S.A. son los siguientes:  Respecto al análisis cualitativo, la empresa Gloria S.A. tiene un adecuado gobierno corporativo, debido a que posee un área independiente encargada de auditoría interna y además realiza auditorías externas tratando el tema de información financiera. Cuenta con un directorio que realiza funciones claves tales como aprobar y dirigir la estrategia corporativa, realizar un control de riesgos financieros aplicando el cumplimiento de la ley; supervisando la política de información en coordinación con la Gerencia General.  Respecto al análisis cuantitativo podemos indicar lo siguiente: 



Las cifras de los estados financieros indican el alto apalancamiento que ha tenido esta empresa debido a su política de compras, como lo fue con la



colombiana Lechesan,



Incolácteos



y



Conservas California



por



US$ 86 millones en febrero de 2014.
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Asimismo, su interés en participar en otros mercados de la región como en Chile para el año próximo. Por otro lado, recordemos que adquirió poco más de la segunda empresa



láctea



en Uruguay en mayo de 2012 por un total de US$ 20 millones. Mientras poco



que



después



de



ello,



un



grupo



de



empresas – entre ellas el grupo Gloria a través de Coazúcar – emitieron bonos, siendo el total que este grupo emitió de US$ 325 millones. En definitiva, desde el 2009 hasta el presente, el Grupo Gloria ha priorizado políticas corporativas de expansión, a pesar de que ello cueste una caída en sus ventas y el valor de su empresa en el ámbito local; no obstante, prevemos que en el largo plazo, Gloria se convierta en un jugador importante en la región. 



Respecto al Riesgo de financiamiento a corto plazo; el riesgo de liquidez se está gestionando en forma adecuada, puesto ha mantenido un ratio de liquidez promedio mayor a 1, en el año 2013 obtiene1.71, lo cual demuestra que sus activos corrientes se convierten rápidamente en efectivo, y por lo tanto puede cumplir con sus obligaciones a corto plazo. Asimismo, respecto a las cuentas por cobrar, El análisis demuestra que en los años 2008-2011 tenía un desfase negativo, pero en los últimos años ha mejorado su plan
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estratégico en políticas de cuentas por cobrar y pagar, es por ello que en el 2013 se tiene un desfase de 21 días, generándole liquidez. De la evaluación financiera efectuada podemos concluir, que la empresa en relación a los dos últimos años (2011, 2012) muestra una estabilidad en su liquidez, y tiene capacidad para afrontar sus obligaciones a corto plazo. 



Respecto al Riesgo de financiamiento a largo plazo; en este análisis la empresa Gloria S.A dentro de los años 2004 a 2013 nos muestra que sus activos están financiados por terceros en porcentajes que fluctúan entre el 12.76% a 26.83%, esto indica que la empresa con respecto a su endeudamiento es sólida al no depender demasiado de terceros, porque tiene independencia financiera, sus accionistas tienen confianza en la empresa por formar parte del Grupo Gloria. Asimismo, Gloria es una empresa sujeta a crédito puesto sus ratios se encuentran en un rango óptimo de 20% a 60%.







Valor de la empresa al cierre del presente trabajo; el valor de la empresa es S/. 6,132,469.91 y el resultado del valor de la acción es S/. 62.37. Siendo el resultado con más valor en comparación de los últimos años. Lo cual es favorable para los inversionistas.







La empresa por el tipo de su giro de negocio no tarda en rotar sus activos y existencia, es decir hace un buen uso de ellos.







La rentabilidad de la empresa ha disminuido considerablemente en los diferentes ratios de rentabilidad, se debe por el incremento de costo de ventas y gastos operativos.
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GLORIA S.A. Rentabilidad mensual (Enero 2010 - Marzo 2014) 33.00%



PERÍODO III



PERÍODO II



PERÍODO I 23.00% 13.00%
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La empresa en el año 2012 tuvo una disminución en sus utilidades de S/. 77,002.00 en comparación al año 2011.
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3. RECOMENDACIONES:



 Los estudiantes de la Facultas de Ciencias Económicas y Comerciales deben especializarse en Finanzas Corporativas, manejo de modelos financieros, Gestión integral de Riesgos, considerando que actualmente en este campo se encuentra mayor número de oportunidades laborales.  Formar y/o participar en grupos de trabajo con la finalidad de compartir experiencias y conocimiento enmarcados en el campo académico sobre todo en el desempeño profesional.  Los ejecutivos de todas las empresas en el marco de la gestión integral de riesgos deben definir y documentar las políticas de administración de riesgos relacionados con la empresa, en las cuales se debe incluir la determinación del apetito de riesgos de la organización y su grado de capacidad para soportarlos.  Gloria S.A. debe seguir manteniendo su propio financiamiento para no depender de terceros. Pero a la vez se debe tener en cuenta que trabajar con capital de terceros genera mayor rentabilidad.  Mejorar el manejo de sus cuentas por cobrar y cuentas por pagar comerciales, para así tener menos dinero en ocio. Es decir se debe acelerar las cuentas por cobrar y demorar las cuentas por pagar.  La empresa debe continuar con las mejoras en cuanto a su gestión de tesorería, debido a que se observa que viene aumentado su liquidez absoluta (Ácida).
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