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Short Description

Descripción: Respues Etica...



Description


CUESTIONARIO DE ÉTICA RESPONDA: 1. ¿Qué es la actitud profesional? Es la conciencia por parte de las personas, que está claro sobre una actividad que se va a realizar. 2. ¿Defina que es vocación? La vocación, es la entrega casi sacerdotal ante una actividad. 3. ¿Qué es la profesión? Según Gatti: “Es la actividad que realiza un grupo de personas, que permite el desarrollo de los procesos psíquicos superiores como son: la inteligencia, la creatividad y la tenacidad, determinando de esta manera el acto de realización”. 4. ¿Qué es el juramento hipocrático? Es el llamamiento hacia un tipo de conducta o código profesional que realizan los médicos para el cuidado y protección profesional. 5. ¿Qué es el sacerdocio en la profesión? Es la actividad casi divina, como llamamiento profético hacia el desarrollo de alguna actividad profesional. 6. ¿De acuerdo a las escalas de profesión, enumere dos actividades, que se determinen como profesión? -



En las que de forma institucionalizada se presta un servicio específico a la sociedad. Formando con los otros profesionales (colegas), un colectivo que obtenga el control monopolista sobre el ejercicio de la profesión.



7. ¿Qué dice Max Weber con respecto a la profesión? Max Weber, presenta una importante reminiscencia religiosa, en la que la idea de una profesión, es como una misión encomendada por Dios, en la cual cada hombre debe seguir su llamada (vocación) en las tareas específicas de su circunstancia laboral, impregnándolo un fuerte carácter religioso-moral. 8. ¿Qué dice Herbert Spencer acerca del origen de las profesiones, ponga un ejemplo?



Herbert Spencer dice: “La actitud profesional de las diferentes actividades prolonga la vida, la existencia y las emociones”. Ejemplo: El médico que hace desaparecer los dolores, arregla los huesos rotos, cura las enfermedades y nos libra de una muerte prematura, aumenta la duración de la vida. 9. ¿Qué son las mediatizaciones ocupacionales? Las mediatizaciones ocupacionales, son condicionamientos para realizar una profesión. 10.



¿Cuáles son los tres tipos de mediatizaciones que se conocen?



Los tres tipos organizacional. 11.



de



mediatizaciones



son:



tecnológica,



económica



y



¿Qué explica la mediatización tecnológica?



La mediatización tecnológica se introduce para proporcionar mayor eficacia y precisión en la obtención de resultados, ahorrando esfuerzos; esto convierte al profesional en una pieza de un proceso en el que cada cual desempeña su función de forma más o menos mecánica. 12.



¿Qué explica la mediatización económica?



La mediatización económica tiene doble vertiente: la primera afecta al mismo profesional que tiene en el trabajo su medio de vida y la segunda vertiente afecta a las mismas actividades del profesional. Hoy en día normalmente todo profesional es un asalariado, es decir, trabaja por cuenta ajena y no es dueño de marcar las finalidades de su trabajo. 13.



¿Qué explica la mediatización organizacional?



La mediatización organizacional, es la propia organización o institución en la que trabaja el profesional, es una visión completa de ética profesional, que no solo debe prestar atención a lo que cada uno, como persona o como profesional, hace, sino a lo que la organización en la que trabaja puede y debe contribuir en la proporción de bienes y servicios, en el respeto de las personas y en el cumplimiento de los deberes de justicia. 14.



¿Qué es una profesión liberal?



La profesión liberal, es aquel que trabaja autónomamente en alguna de las profesiones que podríamos llamarlas clásicas. 15.



¿Qué es la técnica en los profesionales?



La técnica en los profesionales, es la habilidad entrenada para hacer bien, determinadas actividades y obtener buenos resultados. 16.



¿Qué provoca el hecho, que el ejercicio profesional se tecnifiqué?



Provoca que se diluyan los aspectos éticos de la profesión. 17. ¿Por qué se determinó que los medios y los fines institucionales están separados? Porque es difícil llegar a tener una visión de conjunto, dado que, cada uno solo es responsable de su parte. 18. ¿Para qué debe estar concebida la técnica en las profesiones o práctica profesional? Para potenciar y facilitar el ejercicio profesional. 19. ¿Con qué término se conoce la predominancia de la técnica en el ejercicio profesional? Con el término de tecnocracia. 20. ¿Cuáles son los condicionamientos y límites económicos del desempeño profesional? La mediatización económica profesional. 21.



¿Qué dice Cicerón, al respecto de la relación laboral-profesional?



Cicerón enuncia: “El que vende su trabajo, se vende a sí mismo y se sitúa al mismo nivel de un esclavo; y la retribución es resultado del esfuerzo y no del talento”. 22. ¿Cuáles son los 2 aspectos que determina la mediatización organizacional? Los dos aspectos que determina la mediatización organizacional son: - La retribución económica obtenida y la libertad o no del ejercicio profesional. 23.



¿Cuál debe ser la actitud altruista de un profesional?



El no ser guiados por el ánimo de lucro, si no por una orientación al servicio de la colectividad. 24. ¿Qué es el capitalismo “flexible” en una organización; frente al ejercicio profesional? Conlleva a la inestabilidad y precariedad en el empleo, la falta de la estabilidad laboral. 25.



¿Escriba 2 ventajas del trabajo en equipo en las organizaciones?



Las 2 ventajas son: - La capacidad de adopción del equipo a las circunstancias; es la ética del trabajo que conviene a una economía política flexible. 26.



¿Cuándo crece un profesional, en la organización?



Cuando hace valer su compromiso personal con los valores intrínsecos de la profesión (agudeza, notoriedad, prestigio, destreza profesional, capacidad, experiencia). CONTESTE VERDADERO (V) O FALSO (F): 27. ¿En la antigüedad los profesionales eran considerados nobleza del conocimiento? (V) 28. En tiempos pasados, los profesionales eran considerados parte de la nobleza. (V) 29. ¿En los oficios el individuo trabajaba, con conocimientos de la cabeza? (F) 30. Ortega era dueño de la frase “manía del igualitarismo”. (V) 31. ¿Las profesiones liberales eran seguidas, por las personas a voluntad? (F) 32. ¿La torpeza técnica y la torpeza moral, inciden en la sociedad? (V) 33. La técnica, en las profesiones inician a partir de la “Revolución Francesa”. (F) 34. La mediatización de autonomía inicia con la “Revolución Industrial”. (F) 35. Ser técnicamente responsable es suficiente para ser “buen profesional”. (F) 36. ¿El instrumento es una “prolongación de la mano” decía Aristóteles? (F) 37. En la mediatización económica, el trabajo del profesional era asignado; él no lo elige. (V) 38. Según Cicerón “El que vende su trabajo, se vende a sí mismo”. (V) 39. Los profesionales ejercen, en función a contratos o por gobiernos autónomos. (V) 40. ¿Según Cicerón, el mejor reconocimiento en una actividad profesional, es lo económico? (F) 41. En los últimos tiempos han ido disminuyendo, gradualmente los profesionales autónomos. (V)



42. Para Cicerón, merecen mayor aprecio quienes se dedican a profesiones honorables. (V) 43. ¿En la mediatización económica, el trabajo del profesional era retribuido como salario? (F) 44. La mediatización económica desarrolla: libertad y desarrollo profesional. (F) 45. ¿Empresas con moral aceptable promueven acciones morales aceptables en los profesionales y viceversa? (V) 46. ¿La maximización económica de la empresa, es la premisa en mediatización económica? (V) 47. ¿Son las acciones éticas, las que definen a un buen profesional? (V) 48. ¿Cada profesional tiene su propia historia y sus peculiaridades? (V) 49. ¿Puede una ética profesional, desentenderse radicalmente de las decisiones del profesional? (F) 50. ¿El buen desempeño profesional, es calificado como una obligación? (V) 51. ¿La deontología, plantea los temas éticos en normas y deberes? (V) 52. ¿La ética de las profesiones es ética aplicada? (V) 53. ¿Los valores éticos universales son los que dan fundamento y contenido a los principios éticos profesionales? (V)
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